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Información general de la asignatura 

Descripción 

La asignatura presenta el balance social como herramienta de reporte de las acciones de 
responsabilidad social de las empresas de economía social y solidaria. El balance expresa actividades y 
acciones concretas en beneficio de los grupos de interés de éstas empresas. El balance social pone en 
evidencia resultados que no se presentan en informes financieros tradicionales. La herramienta 
muestra, identifica, dimensiona y valora resultados que requieren mostrarse de manera explícita. Los 
aportes sustantivos, realizados por las empresas de economía social y solidaria, ofrecen un 
conocimiento sobre su desempeño su articulación al bien común, a la sostenibilidad y al desarrollo. 

 

Condiciones  

Se deben usar los navegadores Google Chrome o Firefox. Es necesario que cuenten con un computador 
o tableta con conexión a Internet. 
Disponibilidad de tiempo: Es indispensable que el estudiante disponga de alrededor de 10 horas por 
semana, durante 10 sema 

 

Créditos y dedicación horaria 

Número de créditos: 2 
Número de horas de estudio por semana: 10 

  



 

 

Sílabo de la asignatura 

Objetivo de formación de la asignatura 

- La asignatura presenta el balance social como herramienta de reporte de las acciones de 
responsabilidad social de las empresas de economía social y solidaria.  
- El balance expresa actividades y acciones concretas en beneficio de los grupos de interés de éstas 
empresas.  
- El balance social pone en evidencia resultados que no se presentan en informes financieros 
tradicionales.  
- La herramienta muestra, identifica, dimensiona y valora resultados que requieren mostrarse de 
manera explícita.  
- Los aportes sustantivos, realizados por las empresas de economía social y solidaria, ofrecen un 
conocimiento sobre su desempeño su articulación al bien común, a la sostenibilidad y al desarrollo. 

 

Resultado de aprendizaje esperado (RAE) 

- Elaborar balances sociales con los componentes que no se reportan en los informes 
financieros tradicionales. 

- Elaborar balances sociales que expresen la responsabilidad social en las empresas de 
economía social y solidaria. 

- Elaborar balances sociales que expresen resultados en beneficio de los grupos de interés de 
éstas empresas. 

- Valorar los componentes que no se reportan en los informes financieros tradicionales y que 
conforman el balance social.  

- Analizar el desempeño de la empresa a partir de su naturaleza y especificidad a la luz del 
balance social. 

- Analizar el desempeño de la empresa en términos del bien común, la sostenibilidad y el 
desarrollo 

 

Contenidos temáticos 

- Componentes de la gestión social y sus herramientas  
- El sistema de información social y de producción del balance social  



 

 

- Modelos de balance social Identidad cooperativa Indicadores sociales Incidencia en el desarrollo 

 

Estrategias pedagógicas 

El ambiente virtual de aprendizaje propone una interacción entre los participantes y con el profesor. 
Las actividades planteadas se centran en el estudiante:  
- Presentaciones a cargo del profesor y demás expertos  
- Talleres individuales y grupales  
- Análisis de casos 
- Foro asincrónico 

 

Evaluación 

La evaluación de la Asignatura se hará mediante varias actividades que se calificarán con una escala 
entre 1.0 y 5.0 para cada estudiante, dependiendo de sus logros con relación al 100% propuesto en las 
siguientes actividades que se llevarán a cabo dentro del tiempo que dure la Asignatura:  
- 30% - Talleres  
- 20% - Foros  
- 40% - entrega final  
- 10% Co-evaluación 
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